北京语言大学网络信息与教育技术中心

招聘工作人员通知
经校人事处批准，网络信息与教育技术中心将面向校内外公开招聘技术人员2名。

1、 日程安排

1、 凡具备招聘条件者，请在2008年11 月25日前通过电子邮件或信函方式将个人简历发至北京语言大学网络信息与教育技术中心。请在“简历”中注明联系方式，并标明主题：应聘。
电子邮件： jingxy@blcu.edu.cn，tjs@blcu.edu.cn，xcc1@blcu.edu.cn
信函地址：北京海淀区学院路15号 北京语言大学网络信息与教育技术中心办公室收。邮政编码100083

联系电话：82303505

2、 网络信息与教育技术中心将在 “简历”遴选的基础上，于08年 12月5日前回复，并告知笔试和面试的时间、地点。

二、招聘条件与工作内容
岗位一：校园网网管人员1名（流动编制）
（一）招聘条件：
1、35岁以下，具有计算机、电子及相关专业大专(包括大专)以上学历。

2、有扎实的计算机、网络基础知识，能够胜任常规网络维护管理工作；
3、精通windows系列和linux系列操作系统；

4、了解目前网络主流技术，熟悉各种常用网络协议；

5、熟悉网络安全领域的相关技术，对当前流行的计算机病毒有一定的判断和处理能力；

6、有计算机系统管理，网络设备、服务器维护管理工作经验者优先；

7、身体健康，为人正直，踏实肯干。工作认真，责任心强，服务意识强，具有良好团队协作精神。

（二）工作内容：
1．网络基础设施的维护与管理；
2．pc机与服务器的软硬件维护与管理；

3．网络机房的维护与管理；
4．为校园网网用户提供技术服务，处理用户的各种网络故障，解决由病毒造成的问题；

5. 协助网络主管，完成其他相关工作。
（三）校外聘用人员的待遇与管理。
1．校外人员一经聘用，一律按《北京语言大学流动编制人员管理办法》进行合同化管理，由学校与其本人签订《劳动合同》，明确双方权利、义务；档案关系不转入学校。

具体情况可进入：http://www.blcu.edu.cn/newpersonnel/ShowNews.asp?bh=234网址查询。
2．工资、津贴、社会保险等按《北京语言大学流动编制人员管理办法》中的标准执行。
3．学校不提供校内廉租公寓住房，其住房公积金、住房补贴按国家有关规定办理。

4．试用期3个月。
岗位二：技术支持1名（临时编制） 
（一）招聘条件：

1、30岁以下，高中以上学历，有计算机、电子及相关专业学习经历。
2、有较扎实的计算机、电子技术基础知识，能够熟练操作及应用各种常规电教设备；
3、家离单位距离较近，能够承受长期倒班、值班工作性质。

4、有计算机系统管理、机房管理、网络管理及软硬件维护工作经验者优先；
5、身体健康，为人正直，踏实肯干，工作认真，责任心强，有较强的沟通能力、自学能力；具有良好团队协作精神。

（二）工作内容：
1．计算机机房、网络、各类教室的设备维护及管理；
2．计算机软硬件维护、管理；
3．常规电教设备技术操作及教学保障。
（三）校外聘用人员的待遇与管理。
1．校外人员一经聘用，一律按《北京语言大学临时编制人员管理办法》进行合同化管理，由学校与其本人签订一年期《劳动合同》，明确双方权利、义务；档案关系不转入学校。
具体情况可进入：http://www.blcu.edu.cn/newpersonnel/ShowNews.asp?bh=235网址查询。
2．工资、社会保险等按《北京语言大学临时编制人员管理办法》中的标准执行。
3．学校不提供校内廉租公寓住房。

4．试用期3个月。
                              北京语言大学网络信息与教育技术中心
2008年11月7日

